
≪内容≫

人材採用・定着に活かす！｢健康経営｣が会社を変える！
～会社の成長を支える従業員の健康管理～

講師：東京海上日動火災保険（株）
営業企画部 地方創生・健康経営室 課長代理 瀬戸 希（せと のぞみ）

■日 時：2022年 3月 4日（金) 1３:３0-1４：４０
■定 員：先着 1００名（無料）
■対象者：会員事業者の経営者、労務人事責任者の皆様

本セミナーはオンライン形式で開催します
※Zoomを使用してのセミナーとなります。後日、URLをお知らせいたします。

参加
無料

従業員の活力向上・生産性の向上に！
『健康経営』オンラインセミナー

（一社）千葉県産業資源循環協会会員事業者の皆様

～企業イメージの向上、人材採用・定着に直結～

健康経営とは、「企業が従業員の健康・メンタルヘルスに配慮することによって、経営面においても大きな成果が
期待できる」との基盤に立ち、健康管理を経営的視点から考え、戦略的に実践することを意味しています。

従業員の健康管理・健康づくりの推進は、生産性の向上、企業イメージの向上などの効果が得られ、かつ、
企業におけるリスクマネジメントとしても重要です。

従業員の健康管理者は経営者であり、その指導力のもと、健康管理を組織戦略に則って展開することがこれ
からの企業経営にとってますます重要になっていくものと考えられます。本セミナーにおいては、組織の活性化・
人材採用・定着を目的とした「健康経営の取組み」を取り上げた内容としております。

ウィズコロナ・人材不足の環境下において、貴社の人材確保・経営の一助となればと考えておりますので、多くの
ご参加をお待ちしております。

【お申込み】

ご参加にあたり、 （一社）千葉県産業資源循環協会までメールでのご連絡

もしくは、裏面申込書をFAXくださいますようお願いいたします。

共催：東京海上日動火災保険株式会社 千葉支店 千葉中央支社 担当：西森

申込〆切
2月28日(月)

【主催・申し込み・問い合わせ先】

（一社）千葉県産業資源循環協会 五十嵐

電話：043-239-9920 FAX：043-239-9922 E-mail：igarashi@chiba-sanpai.or.jp


